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SELEZIONE PER MOBILITA’ ESTERNA 
PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE 

(CAT. GIUR. C)  
 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI COLLOQUI 
 
 
 
Il colloquio sarà finalizzato ad approfondire gli elementi contenuti nel curriculum vitae, ad integrare 
aspetti non evidenziati, a valutare il ruolo effettivamente rivestito presso l'Ente di appartenenza ed 
a sondare gli aspetti motivazionali che hanno dettato la richiesta di mobilità, secondo i seguenti 
range di valutazione 
 
1. curriculum vitae ed aspetti ivi non evidenziati  fino a punti 10 
2. ruolo effettivamente rivestito presso l'Ente di appartenenza fino a punti 10 
3. aspetti motivazionali    fino a punti 10. 
 
Vicenza, 11 dicembre 2018 
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